
reWork-Supporter 

Wir möchten gerne «reWork-Supporter» werden. 

Organisation 

Ansprechperson 

E-Mail Ansprechperson

Telefon Ansprechperson 

Adresse 

Telefon 

Website 

Als Supporter verpflichten wir uns zu: 

• Wir informieren unsere Geschäftsleitung über den Status «reWork-Supporter»

• Wir informieren unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu reWork (Flyer, Website)

• Unsere Personalverantwortlichen kennen das Ressourcenorientierte Eingliederungsprofil

(REP) und prüfen bei längerer Abwesenheit von Mitarbeitenden den Einsatz

• Wir werden auf www.rework-gr.ch als «Supporter» aufgelistet und auf unsere Website verlinkt

Optional: 

� Wir sind interessiert, an einem reWork-Forum einen inhaltlichen Beitrag zu leisten (Referat, 

Podiumsdiskussion) 

� Wir sind interessiert an einer Schulung zu reWork und zum REP in unserer Organisation 

Der Status «Supporter» ist kostenlos. 

Bitte senden Sie das unterzeichnete Formular an: info@rework-gr.ch 

Datum Unterschrift Ansprechperson 

Datum Unterschrift Geschäftsleitung 

Über das reWork Netzwerk Graubünden 
Ein erfolgreicher Wiedereinstieg am Arbeitsplatz nach länger dauernder Arbeitsunfähigkeit aufgrund 

von Krankheit oder Unfall gelingt nur, wenn alle Beteiligten zusammenarbeiten. Mit dieser Absicht 

haben sich Bündner Arbeitgeberverbände, Sozialversicherungen, Vertreter des Gesundheitssystems 

und der Gewerkschaften zum Netzwerk reWork zusammengeschlossen. www.rework-gr.ch 
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