rewoRK

NETZWERK
GRAUBUNDEN

So gelingt der Wiedereinstieg

Wie gelingt ein erfolgreicher Wiedereinstieg in die Arbeitswelt,
wenn Sie ldnger krankgeschrieben sind? Welche Moglichkeiten
stehen Ihnen offen, was sind Ihre Rechte und Pflichten? Viele
Betroffene sind sich nicht bewusst, dass Sie den Wiedereinstieg
selber mitgestalten konnen. Werden Sie aktiv, informieren Sie
sich und besprechen Sie sich mit einer Vertrauensperson.

Ihre Chancen

Einstieg dank Teilzeit-Arbeit

Kldéren Sie mit lhrem Arzt/Ihrer Arztin,
ob Sie in lhrer aktuellen gesundheit-
lichen Verfassung Teilzeit arbeiten
kénnen. Sprechen Sie im Betrieb mit
lhrer Arbeitgeberin/lhrem Arbeitgeber
uber die Moéglichkeiten eines fruhe-
ren Wiedereinstiegs mit kleinerem
Pensum. So kénnen Sie lhre Erfahrung
weiterhin einbringen und den Kontakt
zum Betrieb erhalten. Vielleicht lasst
sich auch Ihr Arbeitsplatz Ihren aktuel-
len Bedurfnissen anpassen.

Ressourcenorientiertes
Eingliederungsprofil

Fullen Sie mit Ihrer Arbeitgeberin/
Ihrem Arbeitgeber das Ressourcenori-
entierte Eingliederungsprofil (REP) aus.
Dieses beschreibt Ihren Arbeitsplatz
ausfuhrlich. Gehen Sie das ausgefullte
REP mit lhrer Arztin/lhrem Arzt durch
und erfahren Sie, welche Arbeiten fur
Sie zurzeit machbar sind und wie viel
Arbeitszeit moglich ist. Gemeinsam mit
Ihrer Arbeitgeberin/lhrem Arbeitgeber
finden Sie einen Weg zurlck ins Team.



Beratung

Unsicher? Informieren Sie sich bei Ausfuhrliche Antworten zu Ihren
Ihrer Gewerkschaft, Ihrem Verband Rechten und Pflichten finden Sie auf
oder Ihrem Job-Coach Uber die Rechts- -> rework-gr.ch/fragen-und-antworten/

lage und lassen Sie sich beraten.

Bei Bedarf kann Sie eine Vertrauens-
person zu den Gesprdchen mit
Arbeitgeberin/Arbeitgeber oder
Arztin/Arzt begleiten.

Arbeit und Gesundheit
gehen Hand in Hand

reWork-Netzwerk Graubiinden

Mit der gemeinsamen Absicht, einen erfolgreichen Wiedereinstieg zu
ermoglichen, haben sich Bundner Arbeitgeberverbdnde, Sozialversicherungen,
Vertreter des Gesundheitssystems und der Gewerkschaften zum Netzwerk
reWork zusammengeschlossen.
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