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Einstieg in die Berufs- und
Arbeitswelt ermoglichen

Die IV-Berufsberatung begleitet Jugendliche Unternehmen: Sie gewinnen Fachkrdfte. Das
und junge Erwachsene mit gesundheitlichen Modul richtet sich an Lehrbetriebe, Schulen
Einschrdnkungen bei der beruflichen Ausbil- sowie Arztinnen und Arzte und gibt einen kom-
dung und dem Einstieg in die Arbeitswelt - in pakten Uberblick Uber Angebote, Abldufe und
Zusammenarbeit mit Schulen, Lehrbetrieben Zusammenarbeit mit der IV-Berufsberatung.

und weiteren Akteuren. Davon profitieren auch

Mogliche Inhalte

- Anspruchsberechtigte der IV-Berufsberatung und Voraussetzungen

- Ablauf von Anmeldung und Erstabkldrung

- Leistungen und Unterstutzungsmoéglichkeiten

- Koordination und Zusammenarbeit mit Schulen, Betrieben und Fachstellen
- Pravention und Fruhintervention

- Grenzen der Zustdndigkeit der IV-Berufsberatung

- Rechtliche Grundlagen und Finanzierung

- Best Practices fUr eine nachhaltige berufliche Integration

Nutzen fiir Teilnehmende

- Klarheit in Bezug auf Zielgruppe und Kriterien der IV-Berufsberatung

- Verstdandnis des Anmelde- und Abklarungsprozesses

- Uberblick Uber die wichtigsten Unterstitzungsleistungen

- Einblick in Abldufe und Zusammenarbeit mit Schulen, Betrieben und Fachstellen

- Wissen um Chancen durch frihe Erkennung und rechtzeitige Intervention

- Kennen der Grenzen und Zustdndigkeiten der IV-Berufsberatung

- Ansprechpartner und Unterstutzung fur die Begleitung von Menschen mit
gesundheitlichen Einschrankungen

Z 30 min bis 2 Std, je nach Vertiefung

Referate und Prdsentationen werden individuell auf
Ihre Bedurfnisse und Zeitplanung abgestimmt.

ReWork Learning - Ubersicht Weitere Module

Die reWork Learning-Module bieten praxisnahe 1 Das IV-System verstehen und richtig nutzen
Informationen zur Invalidenversicherung (V) -
zugeschnitten auf Unternehmen, Institutionen
und Fachpersonen. In Referaten oder Workshops 3 Versicherungsmedizin verstehen
vermitteln wir die wichtigsten Grundlagen,
Leistungen und Méglichkeiten der IV mit Schwer-
punkt auf beruflicher Eingliederung und Zusam- 5 Psychische Belastungen erkennen und intervenieren
menarbeit.

2 Einstieg in die Berufs- und Arbeitswelt erméglichen

4 Gemeinsam erfolgreich wiedereingliedern

6 «Wie geht es dir?» - Psychische Gesundheit
stdrken lohnt sich

info@rework-gr.ch | rework-gr.ch/rework-learning


https://rework-gr.ch/rework-learning/

