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Der Regionale Ärztliche Dienst (RAD) beurteilt 
die Arbeitsfähigkeit und unterstützt bei der 
beruflichen Eingliederung von Arbeitnehmen-
den mit gesundheitlichen Einschränkungen. 
Das Ziel ist, (Teil-)Arbeitsfähigkeit zu erhalten 
und aufzubauen und Invalidität vorzubeugen. 

Ärztinnen und Ärzte sowie medizinische 
Fachpersonen im betrieblichen Gesundheits-
management erfahren, wie sie diesen Prozess 
wirkungsvoll in Zusammenarbeit mit dem RAD 
begleiten und den Wiedereinstieg fördern 
können.

Mögliche Inhalte
• Aufgaben und Arbeitsweise des Regionalen Ärztlichen Dienstes (RAD)
• Zusammenarbeit zwischen RAD und behandelnden Ärztinnen und Ärzten
• Die Rolle von Ärztinnen und Ärzten bei der Prävention und Wiedereingliederung
• Einsatz des reWork-Profils zur Beurteilung der Teilarbeitsfähigkeit
• Frühzeitige, medizinisch fundierte Intervention zur Reduktion von Arbeitsunfähigkeit und Invalidität

Nutzen für Teilnehmende 
• Wissen um die Rolle und Funktion des RAD bei der beruflichen Eingliederung
• Praktische Anwendung des reWork-Profils zur individuellen Einschätzung der Teilarbeitsfähigkeit
• Verständnis des eigenen Beitrags zur Vermeidung von langfristiger Arbeitsunfähigkeit
• Stärkung der Zusammenarbeit zwischen behandelnden Fachpersonen und dem RAD

Weitere Module

1 Das IV-System verstehen und richtig nutzen

2 Einstieg in die Berufs- und Arbeitswelt ermöglichen

3 Versicherungsmedizin verstehen

4 �Gemeinsam erfolgreich wiedereingliedern

5 Psychische Belastungen erkennen und intervenieren

6 �«Wie geht es dir?» – Psychische Gesundheit  
stärken lohnt sich

ReWork Learning – Übersicht

Die reWork Learning-Module bieten praxisnahe 
Informationen zur Invalidenversicherung (IV) –  
zugeschnitten auf Unternehmen, Institutionen 
und Fachpersonen. In Referaten oder Workshops 
vermitteln wir die wichtigsten Grundlagen, 
Leistungen und Möglichkeiten der IV mit Schwer-
punkt auf beruflicher Eingliederung und Zusam-
menarbeit.

30 min bis 2 Std, je nach Vertiefung

Referate und Präsentationen werden individuell auf 
Ihre Bedürfnisse und Zeitplanung abgestimmt.

info@rework-gr.ch | rework-gr.ch/rework-learning

https://rework-gr.ch/rework-learning/

