
reWork Learning –
Übersicht
Die reWork-Learning-Module bieten praxis
nahe Informationen zur Invalidenversicherung 
(IV) zugeschnitten auf Unternehmen, Institu-
tionen und Fachpersonen. In Referaten oder 

Workshops vermitteln wir die wichtigsten 
Grundlagen, Leistungen und Möglichkeiten  
der IV mit Schwerpunkt auf beruflicher  
Eingliederung und Zusammenarbeit.

1 Eingliederungsleistungen der IV im Überblick  
Grundlagen, Verfahren, Leistungen 
Für Arbeitgebende, Personalverantwortliche, Verbände und Ärztinnen und Ärzte

2
IV-Eingliederungsberatung  
Instrumente der IV-Eingliederungsberatung und Zusammenarbeit zwischen  
IV und Arbeitgebenden  
Für Arbeitgebende und Personalverantwortliche

3
IV-Berufsberatung  
Begleitung von Jugendlichen bei der erstmaligen beruflichen Ausbildung sowie  
von Erwachsenen bei Umschulungen 
Für Arbeitgebende, Schulen und Ärztinnen und Ärzte

4 Regionaler Ärztlicher Dienst (RAD) und Versicherungsmedizin  
Wie der RAD die Eingliederung unterstützt 
Für medizinische Fachkräfte, Ärztinnen und Ärzte

5 reWork  
Gemeinsam für einen erfolgreichen Wiedereinstieg in die Arbeitswelt 
Für Arbeitgebende, Personalverantwortliche, Verbände, Ärztinnen und Ärzte

6 Psychische Gesundheit am Arbeitsplatz  
Erkennen, Ansprechen, Handeln 
Für Arbeitgebende, Personalverantwortliche und Verbände

Zeit und Ort: Referate und Präsentationen werden  
individuell auf Ihre Bedürfnisse und Zeitplanung abgestimmt.

Kosten: Im Rahmen der eingliederungsorientierten  
Beratung (IVG Art. 3a) für Sie ohne Kostenfolge.
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